Le Guide Pratique 2026 : Créer et Lancer
votre Agence d’Aide a Domicile et Garde ,
d'Enfants

N

~ Les 7 étapes clés pour passer de l'idée a
I'agrément d'Etat
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Au programme de votre guide pratique )
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Le cadre réglementaire : Comprendre I'Agrément, I'Autorisation et la Déclaration.
Les 5 étapes du lancement : De l'idée a I'ouverture de votre agence.

Le marché des SAP en 2026 : Opportunités et chiffres clés.

Le recrutement : Attirer et fidéliser vos futurs collaborateurs.

Le pilotage opérationnel : Gestion, conformité et rentabilite. \

Financement de votre projet : Mobiliser vos droits a la formation (AlF, OPCO).
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Un secteur porteur : Pourquoi se lancer en 2026 ?

Le constat: En 2026, la
France compte plus de 15
millions de personnes de
plus de 60 ans.

L'opportunité : 90 % des
seniors souhaitent vieillir a
domicile plutot qu'en
institution (EHPAD).

Le besoin : Un déficit
structurel de plus de 200
000 places d'accueil pour
les jeunes enfants.

Le levier: Le retour en force
du travail en présentiel
augmente la demande de
solutions flexibles a
domicile.
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L'atout majeur : Le crédit
d'impot immédiat de 50 %
qui rend vos services
accessibles a tous les foyers
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Le parcours du createur : De l'idée a l'ouverture
. L'Etude de Marché : Identifier la zone géographique et les besoins (Senior ou
Enfance ?).
. Le Business Plan : Définir vos tarifs et vos prévisionnels de recrutement.
. Le Choix Juridique : Structurer votre entreprise (SASU, EURL...). \

. Le Dossier Réglementaire : Déposer votre demande de Déclaration, d'Agrément ou

d'Autorisation.

. Le Lancement : Recrutement des premiers intervenants et communication locale.

— A\
| —
| —

ER ACADEITNIE



Ve
“ - Comprendre le cadre 1égal : Quel régime pour
votre agence ?

Régime Public visé Acceés au métier
Public "Actif" : Ménage, Libre & Immédiat. Permet
La Déclaration repassage, jardinage, garde  le credit d'impdtde 50%
k d'enfants de +3 ans. pour vos clients.
Petite Enfance : Garde Dossier a déposer. Accord
L'Agrément d'enfants de moins de 3 délivré par les services de
ans. I'Etat (SDETS).
. N E’ub lic Fragile : Personnes Sélectif. Accord délivré par
L‘Autorisation agées et personnes en 14
. : . le Conseil Départemental.
situation de handicap.
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La Viabilité Economique

Levier de revenus

Fonctionnement simple

Avantage stratégique

La Valeur Horaire

Vous facturez une prestation
a I'heure (ménage, garde,
aide).

Adaptable : Que vous soyez
seul (auto-entrepreneur) ou
avec une équipe.

Le Crédit d'Impot

L'Etat rembourse 50% de la
dépense a votre client.

Argument majeur : Un
service a 30€/h ne colte
réellement que 15€/h au
client.
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Frais de Gestion

Frais fixes ajoutés a la
facture (ouverture de
dossier, gestion
administrative).

Sécurise votre marge nette
et couvre vos outils (logiciel,
assurance).

Le secteur des SAP permet de démarrer a son rythme : commencez seul en
micro-entreprise ou créez directement votre structure avec salariés.
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Développement : Comment trouver vos 10

premiers clients ?

V)

Canal de recrutement

Actions concretes

Pourquoi ¢ca marche ?

Partenariats Locaux

Se faire connaitre des
mairies, pharmacies et
cabinets médicaux.

Ce sont les premiers
interlocuteurs des familles
et des seniors.

Visibilité Digitale

Créer une fiche Google My
Business et étre présent sur
les réseaux sociaux.

809% des recherches de
services a domicile
commencent sur Internet.
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Réseau de Proximité

Distribution de flyers ciblés
et bouche-a-oreille
(parrainage).

La confiance est 1'élément
n°1 dans le choix d'une aide
a domicile.

Le plus dur est de trouver le premier client. Les suivants viennent
souvent par recommandation.
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Sécurisez votre projet : Faites-vous

daccompagner

V)

Pourquoi nous choisir ?

Vos avantages concrets

Garantie Qualité

Expertise Reconnue

Un parcours congu par des
professionnels du secteur
médico-social.

v¢ Indice d'Excellence
ELANCEO : 4,9 / 5 (Audit de
satisfaction Février 2026)

Zéro Reste a Charge

Formation éligible aux
financements AIF (France
Travail) et OPCO.

ELANCEO : Ecosystéme
certifié Qualiopi &
Partenariat

¥
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Méthodologie

Acces a tous les outils :
Business Plan, dossiers
d'agrément, trames RH.

Gain de temps : Evitez les
erreurs administratives
colteuses.

Prét a transformer votre projet en succes ? Retrouvez le programme

détaillé de notre "Parcours Expert" et toutes les modalités
d'inscription sur notre site
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